VWA
M sio Martinho

POLITICA DE DIVULGAGAO E USO DE INFORMAGCOES DE ATO OU FATO
RELEVANTE

Aprovada pelo Conselho de Administragdo em 17 de junho de 2024



VWA
M sio Martinho

POLITICA DE DIVULGAGAO E USO DE INFORMAGCOES DE ATO OU FATO RELEVANTE

SUMARIO
| O] 1Y 1\« J N 3
7 JR Y o) (o 14 Ve [=Y 3 Vod o TR 3
R 0oy o =T | o TP 3
% SN 0 T Ted 1] 4 T=T31 (o 1307X3-ToTod o T Lo -2t 4
L 0 (= | 7.0= . 5
6. TErmMoO d@ AdESAO. .......uuiiiiiiiiiiiiiiiiiecrte ettt s ae s ae s a e s ba e s s aa e s saa e e 9

7. DiSPOSICOES FINQIUS ....cccoeeiiiiiiiiiiieieeeeeeeeeee e e e e e s e e e s e e e s e s e s s s s s e s e s e e e 9



VWA
M sio Martinho

POLITICA DE DIVULGAGAO E USO DE INFORMAGCOES DE ATO OU FATO RELEVANTE
1. OBJETIVO

Estabelecer diretrizes e procedimentos para a divulgacdo de Ato ou Fato Relevante, nos termos da
legislagao vigente e regulamentagao aplicavel, a fim de evitar o uso indevido de tais informacgdes ainda nao
divulgadas, visando assegurar a igualdade e transparéncia desta divulgagao a todos os interessados.

2. ABRANGENCIA

2.1. Essa Politica aplica-se a propria Companhia e as Pessoas Sujeitas indicadas abaixo (“Pessoas sujeitas
a Politica”):

i.  Acionistas controladores (diretos ou indiretos);

ii.  Administradores, incluindo os que se afastarem da administragao pelo periodo de 3 (trés) meses apoés
o afastamento;

iii.  Membros do Conselho Fiscal (titulares e suplentes) e de quaisquer 6rgaos com fungdes técnicas ou
consultivas, criados por disposi¢ao estatutaria;

iv.  Colaboradores, terceiros contratados pela Companhia ou quem quer que, em virtude de seu cargo,
funcao ou posicdo na Companhia ou na Controladora, nas Sociedades Controladas e nas Sociedades
Coligadas tenham acesso (permanente ou eventual) ou conhecimento de Informagdes Relevantes.

2.2. As Pessoas Ligadas, definidas abaixo, também estao sujeitas a Politica e devem zelar para que as
regras desta Politica também sejam cumpridas e observadas por qualquer pessoa que esteja sob sua
influéncia, mesmo que nao tenham aderido expressamente a Politica por meio do Termo de Adeséo, ou
outra forma aceita pela Companhia, incluindo as sociedades por ela Controladas e/ou Coligadas.

3. CONCEITOS

Acionistas Controladores ou Controladora: acionista (pessoa fisica ou juridica) ou grupo de acionistas
vinculado por acordo de acionistas ou sob controle comum que exerca o Poder de Controle da Sao Martinho.

Administradores: diretores e membros do Conselho de Administragao.

Ato ou Fato Relevante ou Informagao Privilegiada: qualquer decisdo dos Acionistas Controladores,
deliberagdo da Assembleia Geral dos acionistas, ou dos 6rgaos de administragcéo, ou qualquer outro ato ou
fato de carater politico-administrativo, técnico, negocial ou econdmico-financeiro ocorrido ou relacionado
aos negocios da Sao Martinho que possa influir de modo ponderavel:

i. na cotacdo dos Valores Mobiliarios de emissdo da Sao Martinho ou a eles referenciados;

ii. na decisdo dos investidores de comprar, vender ou manter os Valores Mobiliarios emitidos pela
Sao Martinho; e

iii. na decisdo dos investidores de exercer quaisquer direitos inerentes a condigdo de titular de
Valores Mobiliarios emitidos pela Sdo Martinho, ou a eles referenciados.
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Entidade administradora de mercado: pessoa juridica autorizada a administrar mercado organizado de
valores mobiliarios.

B3: B3 S.A. — Brasil, Bolsa, Balcao (Bolsa de Valores de Sao Paulo).
Companhia: Sao Martinho S.A.
CVM: Comisséao de Valores Mobiliarios.

Ex-Administradores: ex-Diretores e ex-Conselheiros da Sao Martinho, que deixarem de integrar a
administracao.

Informacgao Privilegiada: toda informagéo ainda nao divulgada ao mercado, relacionada a Companhia, aos
Acionistas Controladores ou Controladora, deliberagdo de érgaos da administragdo, ou qualquer outro fato
de carater politico, administrativo, técnico, negocial ou econdmico financeiro ocorrido ou relacionado aos
negoécios da Companhia.

Lei das Sociedades por Agoes: Lei n°6.404, de 15 de dezembro de 1976.

Pessoas Ligadas: aquelas que mantém com os Administradores, Conselheiros Fiscais e membros dos
orgaos com fungdes técnicas ou consultivas, criados por disposi¢gao estatutaria os seguintes vinculos: (i)
cbnjuge, do qual ndo estejam separados judicialmente ou extrajudicialmente; (ii) companheiro (a); (iii)
qualquer dependente incluido na declaracdo anual de imposto sobre a renda; e (iv) as sociedades
controladas direta ou indiretamente.

Sociedades Coligadas: sociedades sobre as quais a Sdo Martinho possui influéncia significativa na
administragdo sem controla-la. Caracteriza-se como “influéncia significativa” o poder de participar nas
decisbes sobre as politicas financeiras, comerciais e operacionais da sociedade, presumindo-se, ainda, a
existéncia dessa influéncia quando ha a participagao, direta ou indireta, de 10% (dez por cento) ou mais
do capital votante no caso de sociedade investida ser distinta da sociedade anénima, ou 20% (vinte por
cento) ou mais do capital votante no caso de sociedade anénima.

Sociedades Controladas: sociedades nas quais a Sdo Martinho, diretamente ou por meio de outras
controladas, seja titular de direitos que lhe assegurem, de modo permanente, preponderancia nas
deliberagdes sociais e o poder de eleger a maioria dos administradores.

Valores Mobiliarios: qualquer valor mobiliario, conforme definido no art. 2° da Lei n°® 6.385/76, de emisséo
da Companhia ou nele referenciado, inclusive derivativos.

4. DOCUMENTOS ASSOCIADOS

e Resolugcdo CVM n° 44/2021 (“Res. 44”), ou as normas que venham a sucedé-las ou substitui-las;
e Lein®6.404/1976 (Lei das Sociedades por Agbes);

e Lein®6.385/1976 (Mercados de Valores Mobiliarios);

e Politica de Negociagao de Valores Mobiliarios da Sdo Martinho S.A;;

e Regulamento do Novo Mercado.
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5. DIRETRIZES
5.1. Critérios

Esta politica observa as melhores praticas de Governanga Corporativa e regula as praticas de divulgagao
de Ato ou Fato Relevante.

5.2. Responsabilidades das Partes:
5.2.1. Sao responsabilidades do Diretor de Relagdes com Investidores:

i.  divulgar e comunicar a CVM, por meio de sistema eletrénico disponivel na pagina da CVM, na rede
mundial de computadores, e, se for o caso, as entidades administradoras de mercado em que os
valores mobiliarios da Companhia sejam admitidos a negociagéo, qualquer Ato ou Fato Relevante
ocorrido ou relacionado aos seus negécios, bem como zelar por sua ampla e imediata disseminagéo,
simultaneamente em todos os mercados em que tais valores mobiliarios sejam admitidos a
negociagao;

ii.  dirimir davidas quanto ao carater de Informagao Privilegiada ou Relevante de determinados atos e
fatos;

iii.  analisar e decidir sobre a caracterizacdo de um ato ou fato como Informacao Relevante e participar
do processo decisorio relativo a conveniéncia ou ndo de sua imediata divulgagao ao mercado;

iv.  atuar como principal porta-voz da Companhia em assuntos pertinentes ao mercado;

V. promover a execucdo, acompanhamento e fiscalizagdo do cumprimento da presente Politica de
Divulgacao; e

vi. responder as eventuais solicitagbes de esclarecimentos adicionais, corregbes, aditamento ou
republicagao de Informagdes Relevantes encaminhadas pela CVM ou pelas Bolsas de Valores.

5.2.2. Caso ocorra oscilagao atipica na cotagao, preco ou quantidade negociada dos Valores Mobiliarios de
emissdo da Companhia ou a eles referenciados, o Diretor de Relagées com Investidores deve inquirir as
pessoas com acesso a Informagdes Relevantes, com o objetivo de averiguar se elas tém conhecimento de
informagdes que devam ser divulgadas ao mercado.

5.2.3. Sao responsabilidades das Pessoas sujeitas a Politica:

i conhecer, ter acesso e entender a presente Politica, bem como ter pleno conhecimento de suas
respectivas obrigacdes em relagéo a sua aplicagao;

ii.  guardar sigilo das informagdes relativas a Ato ou Fato Relevante as quais tenham acesso privilegiado
até sua divulgagéo ao mercado, sendo terminantemente vedada a utilizagéo de tais informagbes com
a finalidade de auferir vantagem, para si ou para outrem, sujeito a aplicagdo das penalidades previstas
na legislagéo aplicavel e a critério da Companhia;

iii.  zelar para que subordinados e terceiros de sua confianga também guardem sigilo sobre informagdes
relativas a Ato ou Fato Relevante e delas nao se utilizem, respondendo solidariamente com estes na
hipétese de descumprimento;
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iv. ~ comunicar ao Diretor de Relagdes com Investidores e/ou a area de Relagbes com Investidores
qualquer informagao que entendam caracterizar Ato ou Fato Relevante, a quem cabera decidir sobre
a necessidade de divulgar a matéria ao mercado e sobre o nivel de detalhamento da divulgagéo;

v.  caso tenha conhecimento de Informag¢ao Relevante devera, sempre que verificar a omissao na sua
divulgacao, relatar a irregularidade, por escrito, ao Diretor de Relagdes com Investidores inclusive na
hipotese do paragrafo Unico do artigo 6° da Res. 44. Na hipotese de, decorridos 5 (cinco) dias Uteis
da data em que foi realizada a referida comunicagéo (e nao se configurando a decisdo de manter
sigilo, tomada na forma do artigo 6° da Res. 44), comunicar tal Ato ou Fato Relevante imediatamente
a CVM, nos termos do § 2° do artigo 3° da Res. 44; e

vi.  atender prontamente as solicitagdes de esclarecimentos formuladas pelo Diretor de Relagdes com
Investidores quanto a verificagdo da ocorréncia de Ato ou Fato Relevante.

5.3. Forma de Comunicacao:

5.3.1. A comunicagdo de Informacbes Relevantes a CVM e as Bolsas de Valores deve ser feita
imediatamente por meio de documento escrito, simultaneamente em portugués e inglés, assegurando a
disponibilidade ao mercado das informagdes que possam influir nas suas decisdes de investimento, de
forma clara e precisa, em linguagem acessivel ao publico investidor.

5.3.2. Caso a divulgacao de fato relevante decorra de informagéo que esteja fora do controle da Companhia
ou caso ocorra oscilagao atipica na cotagao, prego ou quantidade dos valores mobiliarios de sua emisséao,
a divulgacéo em inglés podera ocorrer até o dia util seguinte a divulgagcado em portugués.

5.4. Forma de Divulgacao de Informagoes:

5.41. A Informacado Relevante deve ser divulgada ao publico por meio dos seguintes canais de
comunicagio:

i. pelo menos 1 (um) portal de noticias com pagina na rede mundial de computadores, que
disponibilize, em sec¢ao disponivel para acesso gratuito, a informagao em sua integralidade; e

ii.  no site de Relagdes com Investidores da Companhia (www.saomartinho.com.br/ri).

5.4.2. Sempre que for veiculada Informagao Relevante por qualquer meio de comunicagdo, inclusive
informacao a imprensa ou em reunido de entidades de classe, investidores, analistas ou com publico
selecionado, no Brasil ou no exterior, a Informagao Relevante sera precedida ou divulgada simultaneamente
a CVM, as Bolsas de Valores e ao publico investidor em geral.

5.5. Prazo para Divulgacgao de Informagdes:

5.5.1. A Informagdo Relevante devera ser divulgada, sempre que possivel, antes do inicio ou apés o
encerramento dos negodcios nas Bolsas de Valores, sendo que, em caso de incompatibilidade de
horarios com outros mercados, prevalecera o horario de funcionamento do mercado brasileiro.
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5.5.2. Caso seja imperativo que a divulgagao de Ato ou Fato Relevante ocorra durante o horario de
negociacao, o Diretor de Rela¢des com Investidores pode, ao comunicar o Ato ou Fato Relevante, solicitar,
simultaneamente, as Bolsas de Valores a suspenséo da negociagao dos Valores Mobiliarios de emisséo da
Companhia, pelo tempo necessario a adequada disseminagédo da Informagédo Relevante, observados os
procedimentos previstos nos regulamentos editados pelas bolsas de valores e entidades administradoras
dos mercados sobre o assunto.

5.6. Procedimentos internos para informar e divulgar Ato ou Fato Relevante:

5.6.1. Todas as Informagbes Relevantes da Companhia serdo centralizadas na area de Relagbes com
Investidores, a qual é responsavel pela comunicagéo e divulgacdo, podendo solicitar a participagao das
diretorias envolvidas no ato ou fato que deu origem ao Ato ou Fato Relevante.

5.6.2. Qualquer Pessoa Vinculada que tenha conhecimento de atos ou fatos que possam configurar
Informacgédo Relevante devera proceder a comunicagao imediata, por escrito, a area de Relagbes com
Investidores, que tomara as devidas providéncias.

5.6.3. Para fins de orientagédo, sempre que houver duvida a respeito do carater de Informagao Privilegiada
ou Relevante de determinada informacao, deve-se entrar em contato a area de Relagdes com Investidores
da Companbhia.

5.7. Mecanismos de Preservagao das Informacoes Privilegiada:

5.7.1. Para o proposito de preservagao do sigilo de Informagdes Privilegiadas, sendo estas aquelas
relacionadas a Ato ou Fato Relevante, ou ainda, as demonstragées financeiras trimestrais ou anuais ainda
nao divulgadas ao mercado, conforme acima definido, recomenda-se que as Pessoas sujeitas a presente
Politica observem os seguintes procedimentos, sem prejuizo da adogao de outras medidas que se mostrem
apropriadas diante de cada situacéo concreta:

i. divulgar a Informacgéo Privilegiada estritamente aquelas pessoas diretamente envolvidas com o
assunto em pauta;

ii. nao discutir a Informagéao Privilegiada (i) em lugares publicos ou na presenga de terceiros que dela
nao tenham conhecimento, ou (ii) em conferéncias telefébnicas nas quais ndo se possa ter certeza de
quem efetivamente sdo as pessoas que podem dela participar;

iii. manter seguro o meio em que as Informagdes Privilegiadas sdo armazenadas e transmitidas,
restringindo qualquer acesso nao autorizado; e

iv.  ndo comentar tais Informagbes Privilegiadas com terceiros, inclusive cdnjuges, companheiros
ou dependentes.

5.8. Praticas de Divulgagao da Companhia:

5.8.1 Os relatdrios exigidos em lei e pela regulamentagao aplicavel devem ser entregues pela Companhia
simultaneamente na CVM, nas Bolsas de Valores e no website de RI, de acordo com a forma e o prazo
previstos.
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5.8.2. A divulgagao de resultados trimestrais e anuais da Companhia sera realizada fora do horario de
pregao das Bolsas de Valores dos mercados em que forem admitidos a negociagao os Valores Mobiliarios
da Companhia. As informac¢des relacionadas aos resultados trimestrais e anuais seréo (i) arquivadas na
CVM e Bolsas de Valores, conforme aplicavel, (ii) disponibilizadas na pagina da Companhia na Internet; e,
subsequentemente, (iii) disponibilizadas aos analistas e investidores que integrem o cadastro da Companhia.

5.8.3 A Companhia adota a sistematica do Periodo de Siléncio nos 15 (quinze) dias anteriores a data da
divulgacgao das informagdes contabeis trimestrais (“ITR”) e das informagdes anuais (‘“DFP”) da Companhia
a CVM e as Bolsas de Valores, bem como a sua divulgagao publica.

5.8.4. A divulgacao de projecgodes é informagéo de natureza relevante e facultativa, sujeita as determinagodes
da Res. 44. Quando a Companhia decidir por divulga- las, deverdo ser: (i) incluidas no Formulario de
Referéncia; (ii) acompanhadas de alerta sobre os riscos de alteragao relevante nas informacgdes prestada
e identificadas como dados hipotéticos que nado constituem promessa de desempenho; (iii) razoaveis; (iv)
vir acompanhadas das premissas relevantes, parametros e metodologia adotadas, sendo que, caso estas
sejam modificadas, a Companhia devera divulgar, no campo apropriado do Formulario de Referéncia, que
realizou alteragcdes nas premissas relevantes, pardmetros e metodologia de projecdes e estimativas
anteriormente divulgadas e (v) revisadas periodicamente, em intervalo de tempo adequado ao objeto da
proje¢ao que, em nenhuma hipétese, deve ultrapassar 1 (um) ano.

5.9. Divulgagao sobre Aquisi¢ao ou Alienagao de Participagao Acionaria Relevante:

5.9.1 Os Acionistas Controladores, diretos ou indiretos, e os acionistas que elegerem membros do Conselho
de Administragdo ou do Conselho Fiscal, bem como qualquer pessoa natural ou juridica, ou grupo de
pessoas, agindo em conjunto ou representando um mesmo interesse, que adquirir ou alienar, direta ou
indireta, participagdo que corresponda a 5% (cinco por cento) ou mais de espécie ou classe de agbes
representativas do capital da Companhia, deverdo enviar a Companhia as informacgdes estabelecidas na
Res. 44.

5.9.2. Esta igualmente obrigada a divulgagao das mesmas informagbes a pessoa ou grupo de pessoas
representando um mesmo interesse, titular de participagéo acionaria igual ou superior ao percentual referido
no paragrafo anterior: (i) a cada vez que a referida participacéo se eleve em 5% (cinco por cento) da espécie
ou classe de agdes representativas do capital social da Companhia; e (ii) no caso de alienagéo ou extingao
de Valores Mobiliarios de emissdo da Companhia, ou de direitos sobre eles, a cada vez que a participagao
do titular na espécie ou classe dos Valores Mobiliarios em questao atingir o percentual de 5% (cinco por
cento) do total desta espécie ou classe e a cada vez que tal participacdo se reduzir em 5% (cinco por cento)
do total da espécie ou classe.

5.9.3. As obrigagdes previstas no paragrafo anterior se estendem também a aquisi¢do de quaisquer direitos
sobre os Valores Mobiliarios de emissdo da Companhia ou celebragdo de instrumentos financeiros
derivativos a eles referenciados.

5.9.4. A comunicagao a que se refere este item sera feita imediatamente apds ser alcangada a participagao
referida.
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5.10. Rumores:

A Companhia, seus colaboradores, diretores e quaisquer outras Pessoas Vinculadas, ndo se manifestarao
sobre rumores ou especulacdes existentes no mercado a seu respeito.

5.11. Excecgoes:

A regra geral em relagdo a Ato ou Fato Relevante é a de imediata comunicacao e divulgagcédo. Os atos ou
fatos relevantes podem, excepcionalmente, deixar de ser divulgados se os administradores ou acionistas
controladores entenderem que sua revelagao colocara em risco interesse legitimo da Companhia.

5.12. Violagao da Politica:

5.12.1. O descumprimento da presente Politica sujeita o infrator a aplicagdo das sangbes civeis,
administrativas e penais nos termos da legislagao e regulagao aplicaveis.

5.12.2. As disposig¢des da presente Politica ndo elidem a responsabilidade, decorrente de prescri¢cdes legais
de terceiros nao diretamente ligados a Companhia e que tenham conhecimento sobre Ato ou Fato Relevante
e venham a negociar com Valores Mobiliarios de emissdo da Companhia.

5.12.3. As Pessoas Vinculadas responsaveis pelo descumprimento de qualquer disposicao constante desta
Politica de Divulgagéo se obrigam a ressarcir a Companhia e/ou outras Pessoas Relacionadas e terceiros,
de todos os prejuizos que venham a ser causados em decorréncia, direta ou indireta, de tal violagao.

6. TERMO DE ADESAO

6.1. As pessoas sujeitas a presente politica deverao a ela aderir por meio do Termo de Ades&o ou outra
forma aceita pela Companhia, a seu critério.

6.2. A Sao Martinho mantera em sua sede, relacado das pessoas que firmarem o Termo de Adesao, ou outra
forma de adesao aceita pela Companhia, a qual sera atualizada continuamente a medida que for necessaria
a adesao de novas pessoas. Sempre que houver alteragdo desta politica, as pessoas que a ela aderiram
deverdo ser informadas, sendo necessaria nova adesao expressa a alteragdo. Tais documentos serao
mantidos a disposi¢ao dos orgaos reguladores.

6.3. Os Termos de Adesao em formato fisico, digital ou outro formato aceito pela Companhia, conforme o
caso, deverdao permanecer arquivados na sede da Sdo Martinho enquanto seus signatarios mantiverem
vinculo com a Companhia, € por, no minimo, cinco anos apos o seu desligamento.

7. DISPOSIGOES FINAIS

7.1. O Diretor Financeiro e de Relagbes com Investidores da Companhia é a pessoa responsavel pela
execugao e acompanhamento desta politica. Quaisquer duvidas a respeito da sua aplicacao deverao ser
encaminhadas a ele e/ou a Area de Relagdes com Investidores.

7.2. A presente politica foi aprovada pelo Conselho de Administracdo da Sao Martinho S.A, em reunido
realizada em 17 de junho de 2024, e sera revisada periodicamente a cada 4 (quatro) anos, ou quando
necessario, devendo qualquer alteragdo ou revisdo ser submetida ao Conselho de Administragdo para
aprovagao.





